
Допълнения в периода 17.01.2017 – 27.01.2017

Версия 4.16.0
Промените  са  свързани с  измененията  Наредба  H-8  в  сила  от  1.1.2017  и

новия формат на данните в Декларация 1.

Модул Човешки ресурси
В документа за прекратяване на договорите е добавено номенклатурно поле

с име Код за прекр. на осиг. Полето е свързано с нова фиксирана номенклатура със
следните елементи:

1 - Извън Чл. 54б от КСО
2 - По Чл. 54б от КСО
Поето  е  добавено  в  огледи,  справки  и  бланки  съдържащи  данни  от

документите за прекратяване на договори.

Модул ТРЗ
Променени са стандартните формули за изчисление на полетата 
Основа ДОО социални разходи;
% Осигурено лице за ДОО в/у социални;
% Осигурител за ДОО в/у социални;
Промяната се състои в това, че за ведомости от 2017 година и следващи се

нулират.
Променена  е  и  стандартната  формула  за  поле  Основа  ДОО  брутно

възнаграждение.  От 2017 в  полето се  натрупват и  онези суми,  които досега  са
натрупвани в Основа ДОО социални разходи.

Коригирани са  процедурите по попълване на  Декларация 1,  във  връзка  с
промяна на структурата.

Модул Хонорари
Коригирани са процедурите по подготовка на данни за Декларация 1.

Модул Социално осигуряване
Направени са необходимите промени по контрол на данните, запис на файл,

зареждане от файл, сливане на редове.

Модул Документи
В настройки на компоненти от класове Списък стоки, Стоки по

позиции,  Стойности  по  позиции  и  Валути  по  позиции,  за  елемента
Списъци  за  избор  е  добавена  отметка  Видим (по  подразбиране  е
включена) за определяне дали този списък ще е достъпен за избор на
елементи. 
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